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NDZ.233.1.2017.DM
Wszyscy zainteresowani wykonawcy

Dotyczy postgpowania o udzielenie zaméwienia publicznego prowadzonego na podstawie art. 1380
ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zaméwien publicznych (tj. Dz. U. 22017 1. poz. 1579 ze zm.,
zwang dalej ,,ustawa Pzp”) na: ,,Usluga ochrony mienia PUHP "LECH” Spélka z 0.0.”.

. Zamawiajacy Przedsigbiorstwo Ustugowo-Handlowo-Produkcyjne ,LECH” Spétka z o.0.
w Bialystoku udziela wyjasnien dotyczacych tresci Ogloszenia o zaméwieniu:

Pytanie 1.

Odnoszqc sig do sposobu obliczenia ceny ofertowej, okreslonego w Ogloszeniu o zaméwieniu na ustugi
spoleczne prosze o potwierdzenie, ze w zwigzku z wejsciem w Zycie przepiséw nakladajgcych na
Wykonawcg obowigzek kalkulowania ceny z uwzglednianiem w kosztach pracy na 2017 r. co najmniej
. minimalnej stawki godzinowej” w wysokosci 13 zI, Zamawiajgey bedzie badal ceny zlozonych w
postgpowaniu ofert, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami, a wigc przez pryzmat znowelizowanego
przepisu art. 90 ust. I ustawy - Prawo zamowien publicznych (dalej pzp), ti. weryfikujgc, czy
Wykonawca uwzglednit w kosztach pracy dla uméw zlecenia ustalong minimalng stawke godzinowg
w wysokosci 13 z1.

Odpowiedz ad 1.

Zamawiajacy wskazuje na postanowienia pkt. 19 Ogloszenia o zaméwieniu. W przypadku gdy dany
Wykonawca zlozy ofertg o cenie jednostkowej (cena netto jednej roboczogodziny) nizszej niz warto$é
minimalnej stawki godzinowej okreslonych w odpowiednich przepisach, Zamawiajacy ma
uprawnienie do zwrdcenia si¢ do Wykonawcy o udzielenie wyjasnien, w tym zlozenie dowoddw,
dotyczacych elementéw oferty majacych wplyw na wysokosé ceny. Obowigzek wykazania, ze oferta
nie zawiera razaco niskiej ceny, spoczywa na Wykonawcy. Zamawiajgcy odrzuci Oferte Wykonawcy,
ktory nie zlozy wyjaénieni lub jezeli dokonana ocena wyjasnien wraz z dostarczonymi dowodami
potwierdza, ze oferta zawiera razaco niska cen¢ w stosunku do przedmiotu zaméwienia.

Pytanie 2.

W zwiqzku z faktem, ze Zamawiajgcy w prowadzonym przez siebie postgpowaniu bedzie badal cene
kazdej oferty wwzgledniajgcych co najmniej minimalne wynagrodzenie za prace/minimalng stawke
godzinowq, prosz¢ o udzielenie odpowiedzi, w jaki sposéb Zamawiajqcy weryfikowal bedzie, czy
wspomniane minimalne wynagrodzenie/minimalna stawka godzinowa nie bedg — w celu obejscia
obowigzujqcych przepiséw — pomniejszane przez wykonawcow o koszty korzystamia przez
pracownikow ze sprzetu lub wyposazenia niezbednego do wykonania ustugi albo inne koszty, np.
koszty szkolen?

Pytanie motywowane jest faktem, iz w zwigzku ze zmianami legislacyjnymi w zakresie minimalnego
wynagrodzenia za prace, obecnie wszystkie Oddzialy ZUS majq obowigzek badania sposobu
wynagradzania personelu, zatrudnionego przez przedsigbiorcow do swiadczenia ustug. Za praktyki
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naganne,  zagrozome  sankcjami, ZUS  wuznaje  m.in.  pomniejszanie  minimalnego
wynagrodzenia/minimalnej stawki godzinowej personelu o rozne koszty dodatkowe, w tym koszty
korzystania ze sprzetu, wyposazenia niezhgdnego do wykonania ustugi lub koszty szkolen. Weryfikacja
powyzszych praktyk moze takze nastgpowal poprzez bezposrednie zwracanie si¢ ZUS do
Zamawiajgcych — jako Zleceniodawcow, wydatkujgcych Srodki publiczne, o udzielenie informacji w
zakresie sposobu swiadczenia ustug na ich rzecz.

Odpowiedz ad 2.

Zamawiajgcy dokona oceny ofert zlozonych w postepowaniu zgodnie z zasadami okreslonymi
w Ogloszeniu o zamowieniu. Jednoczesnie Zamawiajacy wskazuje, ze to Wykonawca jako
pracodawca ponosi odpowiedzialnos¢ za wymiar i formg¢ zatrudnienia oraz wynagrodzenie
pracownikéw jak i rozliczenia z pracownikami zgodnie z obowiazujgcymi przepisami prawa.

Pytanie 3.

W zwigzku z planowanymi zmianami minimalnego wynagrodzenia na rok 2018 oraz rozpoczeciem
realizacji ustugi od 15.01.2018 prosz¢ o informacje czy Wykonawcy majq kalkulowac ceng ofertowg
uwzgledniajge wynagrodzenie minimalne na rok 2018, czy tez kalkulowa¢ zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa na dzien skladania ofert (12.12.2017) . wuwzgledniajge place minimalng
obowigzujgceq na dzien skladania ofert, a nastgpnie warlosé oferty wybranego wykonawcey zostanie
przez Zamawiajgcego zwaloryzowana od dnia wejscia w Zycie znowelizowanych przepisow prawa?

Odpowiedz ad 3.

W zwigzku ze zmianami minimalnego wynagrodzenia na 2018 rok oraz rozpoczeciem realizacji ustugi
od 15.01.2018r., Wykonawcy sktadajac ofert¢ w przedmiotowym postgpowaniu zobowigzani sg
kalkulowa¢ cene Oferty uwzgledniajac wynagrodzenie minimalne na rok 2018 tj. zgodnie z
postanowieniami Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 12 wrzesnia 2017 r. w sprawie wysokosci
minimalnego wynagrodzenia za prace oraz wysokosci minimalnej stawki godzinowej w 2018 r. (Dz.U.
2017 poz. 1747) oraz zgodnie z Obwieszczeniem Marszatka Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej z dnia
7 kwietnia 2017 r. w sprawie ogloszenia jednolitego tekstu ustawy o minimalnym wynagrodzeniu za
prace (Dz.U. 2017 poz. 847).

Z uwagi na powyzsze Zamawiajacy dokonuje zmiany tresci Ogloszenia o zamowieniu w nastepujacy
sposob:

Zamawiajacy dodaje w pkt. 17 .,Opis sposobu obliczenia ceny” Ogloszenia o zamdéwieniu nowy ppkt
7) o nastgpujacej tresci:

»Wykonawcy skladajgc oferte w przedmiotowym postepowaniu zobowigzani sg kalkulowaé cene
Oferty uwzgledniajac wynagrodzenie minimalne na rok 2018 tj. zgodnie z postanowieniami
Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 12 wrzesnia 2017 r. w sprawie wysokosci minimalnego
wynagrodzenia za pracg oraz wysokosci minimalnej stawki godzinowej w 2018 r. (Dz.U. 2017 poz.
1747) oraz zgodnie z Obwieszczeniem Marszatka Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 7 kwietnia
2017 r. w sprawie ogtoszenia jednolitego tekstu ustawy o minimalnym wynagrodzeniu za prace (Dz.U.
2017 poz. 847).”.

Pytanie 4.

dotyczy kryterium oceny ofert — doswiadczenie 0séb wyznaczonych do realizacji zamowienia - w jaki
sposob zamawiajgcy bedzie badal czy wskazana w ofercie (wykazie 0séb) przez Wykonawcg deklaracjia
doswiadczenia pracy oséb w ochronie obiektu/obiektow przemystowych w zawodzie pracownik
ochrony skierowanych do realizacji umowy na kryterium oceny ofert jest prawdziwa?



Co jesli wszyscy wykonawcy biorgey udzial w postgpowaniu wykaz, ze wszyscy pracownicy skierowani
do realizacji zamowienia posiadajg najwyzej oceniany staz pracy i Zamawiajqcy udzieli Zaméwienia
Wykonawcy, ktérego oferta w rzeczywistosci nie jest najkorzystniejsza? W jaki sposéb Zamawiajgcy
zamierza weryfikowac prawdziwos¢ oswiadczenia Wykonawcy?

Odpowiedz ad 4.

Zamawiajacy dokona oceny ofert ztozonych w postgpowaniu zgodnie z zasadami okreslonymi
w Ogloszeniu o zamoéwieniu. Jednoczesnie Zamawiajacy wskazuje, ze Wykonawca sklada
oswiadczenie o spelnianiu warunkéw udziatu w postepowaniu (wzér: zatgeznik nr 5 do Ogloszenia)
oraz stosowne o$wiadczenie dotyczace spetniania warunku udzialu w postepowaniu w wykazie o0sdb,
skierowanych przez Wykonawce do realizacji zamdwienia publicznego (Zatacznik nr 8 do Ogloszenia
0 zamoOwieniu).

Pytanie 5.

Zamawiajgcy w pkt. 3 ppkt. 2) Ogloszenia okresla:

. Zamawiajgcy nie dopuszcza udzialu podwykonawcow w realizacji zamowienia za wyjgtkiem
okolicznosci przewidzianej we Wzorze Umowy (zalgcznik nr 1 do niniejszego Ogloszenia).”

Z kolei w zalgczniku nr 1 do Ogloszenia —wzdr umowy — o podwykonawstwie jest tylko napisane w §5
pkt 5.

3. Wykonawca nie moze powierzyé wykonywania czesci przedmiotu umowy podwykonawcy bez
pisemnej zgody Zamawiajgcego. "

Prosze¢ o doprecyzowanie jakqg czes¢ zamowienia Wykonawey mogg powierzyé podwykonawcom?

Odpowiedz ad 5.

Zgodnie z §5 ust 5 Wzoru Umowy Wykonawca nie moze powierzy¢ wykonywania czesci przedmiotu
umowy podwykonawcy bez pisemnej zgody Zamawiajgcego. Oznacza to, ze Zamawiajacy wymaga
samodzielnej realizacji umowy przez Wykonawceg, a Wykonawca skladajac Oferte powinien tak ja
wycenic¢ jakby realizowal umowe przez caly okres jej trwania samodzielnie.

W trakcie obowigzywania umowy ewentualny udzial podwykonawcéw w jej realizacji mozliwy
bedzie za uprzednia zgoda Zamawiajgcego, na uzasadniony pisemny wniosek Wykonawcy.
Zamawiajacy zastrzega sobie prawo nie wyrazenia zgody na udzial podwykonawcow w realizacji
UMowy.

Pytanie 6.
Czy Zamawiajgcy wymaga zatrudnienia na podstawie umowy o prace pracownikow realizujgcych
ustuge?

Odpowiedz ad 6.
Nie. Zamawiajgcy nie wymaga zatrudnienia na podstawie umowy o prace pracownikow realizujgcych
ushuge.

Pytanie 7.

Czy Zamawiajqcy dopuszcza zmiang o0sob, wskazanych w ofercie przed podpisaniem umowy, kiore
bedg realizowaé zamowienie, jak rowniez zmiang osob w trakcie trwamia umowy, oczywiscie
uwzgledniajgc, ze nowe osoby bgdg mialy nie gorsze kwalifikacje i doswiadczenie niz te wskazane w
ofercie



Odpowiedz ad 7.

Tak. Zamawiajacy dopuszcza zmiang osob, wskazanych w ofercie przed podpisaniem umowy, ktére
beda realizowa¢ zamowienie, jak réwniez zmiang tych oséb w trakcie trwania umowy zgodnie z
zasadami okreslonymi w Ogloszeniu o zamdwieniu w szczegdlnosei zgodnie z wymaganiami pkt. 2
ppkt 5 lit f'i g Opisu Przedmiotu Zamowienia (zatacznik nr 2 do Ogloszenia).

Pytanie 8.
Czy Zamawiajgcy wymaga aby pracownicy przewidziani do realizacji ustugi winni posiadaé wpis
kwalifikowanego pracownika ochrony?

Odpowiedz ad 8.
Nie. Zamawiajacy nie okresla takiego wymogu.

Pytanie 9.
Czy pracownicy majg by¢ uzbrojeni w bron paing?

Odpowiedz ad 9.
Nie. Zamawiajacy nie okresla takiego wymogu.

Pytanie 10.
Zwracamy si¢ o zamieszczenie w profekcie umowy, postanowienia umozliwiajgcego stronom
rozwigzanie umowy za 3 miesigcznym wypowiedzeniem.

W przypadku umow diugoterminowych zawieranych na okres 2 - 4 lat w momencie zawierania umowy
strony nie sq w stanie przewidzie¢ wszystkich okolicznosci oraz czynnikéw mogqgeych mieé negatywny
wplyw na wykonywanie zobowigzan umownych dla kazdej ze stron, jak rowniez w sposéb kompleksowy
i wyczerpujgey uregulowac procedury postepowania w takich wypadkach. Wprowadzenie mozliwosci
rozwigzania umowy za wypowiedzeniem ma na celu stworzenie podstaw prawnych do zakonczenia
stosunku prawnego pomiedzy stronami, jezeli z okreslonych powodéw nie sq one zainteresowane
dalszym kontynuowaniem wspdlpracy na dotychezasowych warunkach. Majge na wzgledzie dynamike
Zycia gospodarczego, czyli  pojawianie si¢ nowych technologii wykonywania zamdwien, czy tez
nowych Srodkow, moze po kilku latach dojs¢ do sytuacji, gdy jedna ze stron w tym réwniez
zamawiajgey bedzie cheial skorzystac z jednostronnego uprawnienia do zakonczenia umowy przed
uplywem jej obowigzywania. Obowigzujqce przepisy ustawy prawo zamdéwieR publicznych nie
zawierajq w tym zakresie Zadnych zakazow.

Odpowiedz ad 10.
Zamawiajacy nie wyraza zgody na zmiang zaproponowana w pytaniu 10.

Pytanie 11.

dot. waloryzacji - Prosze o dodanie zapisu we wzorze umowy zdania: ,,Zmiana wynagrodzenia
wchodzi w Zycie z dniem zmiany przepisow, kiére stanowig podstawe zmiany wynagrodzenia
wykonawcy”,

Powyzisza zmiana ma na celu uczynienie zadosé przez Zamawiajgeego obowigzkowi wynikajgcemu z
art. 142 ust 5 ustawy PZP, poprzez doprecyzowanie, iz wartos¢ wynagrodzenia wykonawey ulega
zmianie z dniem zaistnienia (w szczegolnosci w wyniku zmiany ustawy lub innego aktu prawnego)
ktorejkolwiek ze zmian, o ktérych mowa w art. 142 ust 5 ustawy PZP. Jednym z bowiem elementow
okreslenia zasad wprowadzenia zmian wysokosci wynagrodzenia umownego jest wskazanie terminu
wejscia w Zycie aneksu w tym zakresie.



Uzasadnieniem ratio legis— zgodnie z wolg ustawodawcy — przywolanego przepisu art. 142 ust 5
ustawy Prawo zamowien publicznych bylo m.in., ze: ,,w praktyce zamawiajgcych wlasciwie nieobecne
bylo wigczanie do wzoréw umow tzw. klauzul waloryzacyjnych. Przygotowana przez zamawiajgcych
tres¢ wzoréw (projektow) umow, nie pozwalata na uwzglednienie w ostatecznych rozliczeniach nawet
znacznych, niezaleinych od wykonawcow, zmian kosziéw wykonania zamdwienia, zwlaszeza
dotyczqcych zmian wysokosci obcigzen publicznoprawnych. W efekcie, przy niewysokich marzach,
pozornie niewielka zmiana np. podatku od towaréw i ustug (VAT) powodowala utrate marzy, a w
konsekwencji prowadzita do pogorszenia sytuacji finansowej przedsigebiorcy. Powyzsze prowadzilo do
zhaczhego ogramiczania przez przedsigbiorcow kosziow wykonania zamowienia. Wyzej wskazane
sytuacje odnosily si¢ przede wszystkim do umow wieloletnich, w trakcie trwania ktérych wykonawcy
byli zaskakiwani zmianami ciezaréw publicznoprawnych oraz kosztami okreslanymi przez przepisy
prawa. Ponadto, skutki dotyczgce zmian wynagrodzenia odczuwajg takze pracownicy, przy czym
Jednoczesnie zamawiajqcy sq narazeni na pogorszenie jakosci wykonywanego zaméwienia, np. przez
zasigpienie materialow potrzebnych do wykonania zaméwienia materiatami taviszymi, ktdre zazwyczaj
sq materiatami nizszej jakosci. Zniwelowanie powyzszych dziatan moze nastqpic dzieki wprowadzeniu
zasady obowigzku wprowadzania do umow zapiséw dotyczgcych odpowiedniej zmiany wysokosci
wynagrodzenia w Scisle okreslonych przypadkach .

Stqd wolg ustawodawcy stalo sig, aby w umowach zawartych w wyniku rozstrzygnigcia postgpowan
wszezgtych po dniu 19.10.2014 r., Zamawiajgcy okreslal kiedy i na jakich zasadach zwaloryzuje
umowg, jesli zajdzie jedna z przestanek wskazanych w art. 142 ust 5 ustawy PZP. Pokresli¢ nalezy, iz
nie chodzi o wpisywanie konkretnych kwot waloryzacji, nie znanych przeciez takze Zamawiajgcemu,
ale okreslenie jasnych mechanizméw waloryzacji — w tym termindw — w razie wysigpienia
ktorejkolwiek z przeslanek okreslonych w art. 142 ust 5 PZP.

Terminy wejscia w zZycie i wielkosé zmian wprowadzonych w art. 142 ust 5 ustawy PZP w calosci sq
bowiem niezalezne od woli stron umowy o zaméwienie publiczne. Aby zatem zapewnié z jednej strony
stabilnos¢ finanséw publicznych, ktorymi dysponujq zamawiajqey a z drugiej strony daé wykonawcg
gwarancje ich stusznych interesow, ustawodawca wprowadzil obowigzek waloryzacji umow
wieloletnich. Idea art. 142 ust 5 wyraza si¢ w daniu gwarancji obu stronom umowy pewnosci, iz w
razie zaistnienia zewngtrznego zdarzenia w tym przepisie wskazanego, z géry wiedzg w jaki sposcb
majq si¢ zachowac. Stgd obowiqzek zawarcia w siwz swego rodzaju automatycznych mechanizméw
dostosowywania wynagrodzenia wykonawcy do zewngtrznych warunkéw. Przy zapewnieniu
zamawiajgcym bezpieczenstwa prawnego koniecznych zmian.

Skoro to zdarzenia zewnetrzne determinujg moment wyjscia w zycie zmian, o ktorych mowa w art. 142
ust 5 ustawy PZP, to zasadne jest aby konsekwencje tych zmian znalazly odzwierciedlenie w tresci
stosunku prawnego tgczgcego zamawiajqcego i wykonawce w terminie, w ktorym te zmiany weszly w
zycie. Kazdy inny termin wprowadzenia zmian w Zycie budzi¢ moze uzasadnione watpliwosci co do
fego, czy nie mamy do czyhienia z wniedozwolonymi negocjacjami migdzy stronami umowy. Brak
bowiem obicktywnego powodu uzasadniajgeego inny termin wprowadzenia zmian niz dostosowanie
sig stron umowy do dziatan legislacyjnyvch ustawodawcy.

Odpowiedz ad 11.
Zamawiajacy dokonuje zmiany tresci Ogloszenia 0 zaméwieniu w nastgpujacy sposob:
dotychczasowy zapis Wzoru Umowy (Zalacznik nr 1 do Ogloszenia o zaméwieniu) § 15 o tresci:

»§ 15
Postanowienia koncowe
1. Wszelkie zmiany niniejszej umowy, z wylaczeniem postanowien § 12 ust. 1, wymagajg formy
pisemnej pod rygorem niewaznosci i moga zosta¢ wprowadzone na pisemny wniosek Strony.
2. Zamawiajacy przewiduje mozliwos¢ zmiany postanowien zawartej umowy w stosunku do tresci
oferty, na podstawie ktérej dokonano wyboru Wykonawcey, w zakresie:



1) zmiany przedstawicieli stron umowy,
2) zmiany pracownikow ochrony wyznaczonych do pracy na posterunkach, wg zasad opisanych

w zalgezniku nr 2 do umowy, pkt 3

3) jezeli konieczno$¢ zmiany jest spowodowana wystapieniem niezaleznych od stron

okolicznoscei, ktdrych nie mozna bylo przy dotozeniu nalezytej starannosci przewidzie¢ w

chwili zawarcia umowy, a ktére uniemozliwiaja prawidlowsa realizacje przedmiotu umowy

zgodnie z jej postanowieniami, w szczegdlnosci. dzialania sity wyzszej,

4) zmniejszenia z uwagi na uzasadnione potrzeby Zamawiajgcego, zakresu ustug objetych
umowa wraz z proporcjonalnym zmniejszeniem wynagrodzenia,

5) dopuszcza mozliwos¢ zmiany wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy,

w przypadku zmiany:

a) wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace ustalonego na podstawie art. 2 ust. 3-5
ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace (t.j Dz.U. z
2017r., poz.847 z pdin. zm.),

b) zasad podlegania ubezpieczeniom spolecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub
wysokodci stawki skladki na ubezpieczenia spoleczne lub zdrowotne,

jezeli zmiany te beda mialy wplyw na koszty wykonania przedmiotu umowy przez

Wykonawce.

. Wykonawca zobowigzany jest do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji powzietych przy
wykonaniu umowy, w szczegdlnosci zas dotyczacych rozkladu pomieszczen, systemu
zabezpieczen, specyfiki dziatania, danych osobowych i innych majgcych wplyw na stan
bezpieczenstwa w czasie obowigzywania umowy oraz po jej zakonczeniu,

. Ewentualne spory wynikle na tle realizacji niniejszej umowy rozstrzygane beda w drodze
negocjacji, a w przypadku nie osiagniecia porozumienia w terminie 30 dni od daty przystgpienia
do rozmdw, sprawy beda rozstrzygane przez sad powszechny wedlug wlasciwosci miejscowej
Zamawiajacego.

. We wszystkich sprawach nie uregulowanych w niniejszej umowie, stosuje sie przepisy Kodeksu
cywilnego.

. Niniejsza umowa zostala sporzadzona w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla
kazdej ze stron.

. Integralng czescia umowy sa Zalgczniki:

1. Zalgcznik nr 1 - Wykaz numerdw telefonéw kontaktowych i numerow faksu Wykonawcy

2. Zalacznik nr 2 - Opis przedmiotu zaméwienia (OPZ)

3. Zalgcznik nr 3 - Plany Ochrony Obiektow (po uzgodnieniu przez strony),

4. Zatagcznik nr 4 - Wykaz 0sob, ktdre beda realizowaly umowe

5. Zalacznik nr 5 - kopie polis ubezpieczeniowych Wykonawcy”

otrzymuje nastgpujgce brzmienie:

»§ 15
Postanowienia koncowe

. Wszelkie zmiany niniejszej umowy, z wylaczeniem postanowien § 12 ust. I, wymagajg formy
pisemnej pod rygorem niewaznosci i mogg zosta¢ wprowadzone na pisemny wniosek Strony.
. Zamawiajgcy przewiduje mozliwosé zmiany postanowien zawartej umowy w stosunku do tresci
oferty, na podstawie ktérej dokonano wyboru Wykonawcy, w zakresie:
1) zmiany przedstawicieli stron umowy,
2) zmiany pracownikéw ochrony wyznaczonych do pracy na posterunkach, wg zasad opisanych
w zataczniku nr 2 do umowy, pkt 3
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3) jezeli konieczno$¢ zmiany jest spowodowana wystapieniem niezaleznych od stron
okolicznosci, ktérych nie mozna bylo przy dolozeniu nalezytej starannosci przewidzieé

w chwili zawarcia umowy, a ktére uniemozliwiaja prawidlowa realizacje przedmiotu umowy

zgodnie z jej postanowieniami, w szczegdlnosci. dziatania sily wyzszej,

4) zmniejszenia z uwagi na uzasadnione potrzeby Zamawiajacego, zakresu ushug objetych
umowg wraz z proporcjonalnym zmniejszeniem wynagrodzenia,
5) dopuszcza mozliwos¢ zmiany wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy,

w przypadku zmiany:

a) stawki podatku od towardw i ustug,

b) wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace ustalonego na podstawie art. 2 ust. 3-5
ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace (t,j Dz.U. z
2017r., poz.847 z pozn. zm.),

c) zasad podlegania ubezpieczeniom spolecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub
wysokosci stawki skladki na ubezpieczenia spoleczne lub zdrowotne,

jezeli zmiany te bgda mialy wplyw na koszty wykonania przedmiotu umowy przez Wykonawce.
W razie zmiany, o ktérej mowa w §15 ust. 2 pkt 5) lit.b) umowy przez pojecie "odpowiedniej
zmiany Wynagrodzenia", o ktérej mowa w ust. 2 powyzej nalezy rozumie¢ sume wzrostu kosztéw
Wykonawcy zamoéwienia publicznego wynikajacych z  podwyzszenia wynagrodzen
poszczegdlnych pracownikéw biorgcych udzial w realizacji pozostalej do wykonania, w
momencie wejscia w zycie zmiany, czgéci zamowienia, do wysokosci wynagrodzenia
minimalnego obowigzujgcej po zmianie przepiséw lub jej odpowiedniej czedci, w przypadku oséb
zatrudnionych w wymiarze nizszym niz pelen etat.

W razie zmiany wskazanej w §15 ust. 2 pkt 5) lit. ¢), przez pojecie "odpowiedniej zmiany
Wynagrodzenia", o ktérej mowa w ust. 2 powyzej nalezy rozumieé sume wzrostu kosztow
Wykonawcy zaméwienia publicznego oraz drugiej strony umowy o prace lub innej umowy
cywilnoprawnej faczacej Wykonawcg zamdwienia publicznego z osobg fizyczng nieprowadzaca
dziatalnosci gospodarczej, wynikajacych z konieczno$ci odprowadzenia dodatkowych skiadek od
wynagrodzefi osob zatrudnionych na umowg o prace lub na podstawie innej umowy
cywilnoprawnej zawartej przez wykonawce z osoba fizyczng nieprowadzaca dziatalnosci
gospodarczej, a biorgcych udzial w realizacji pozostalej do wykonania, w momencie wejécia w
zycie zmiany, czgs$ci zamowienia przy zalozeniu braku zmiany wynagrodzenia netto tych oséb.
W przypadku zmiany wynagrodzenia w sytuacji, o ktérej mowa w ust.2 pkt 5 lit. b i ¢
wynagrodzenie naliczone w oparciu o stawki jednostkowe zostanie zaokraglone do pelnego
grosza, przy przyjeciu zalozenia, ze koncdwki od 1 do 4 zostang pominiete, natomiast od 5 do 9
zaokraglone w gore.

Warunkiem dokonania zmiany, o ktérej mowa w §15 ust. 2 pkt 5), jest zlozenie uzasadnionego
wniosku przez strong inicjujaca zmiang.

Wykonawca zobowigzany jest do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji powzietych przy
wykonaniu umowy, w szczegdélnosci zas dotyczacych rozkladu pomieszczen, systemu
zabezpieczen, specyfiki dzialania, danych osobowych i innych majacych wplyw na stan
bezpieczenstwa w czasie obowigzywania umowy oraz po jej zakonczeniu.

Ewentualne spory wynikle na tle realizacji niniejszej umowy rozstrzygane beda w drodze
negocjacji, a w przypadku nie osiagnigcia porozumienia w terminie 30 dni od daty przystgpienia
do rozméw, sprawy bedg rozstrzygane przez sad powszechny wedtug wiasciwosci migjscowej
Zamawiajacego.

We wszystkich sprawach nie uregulowanych w niniejszej umowie, stosuje sie przepisy Kodeksu
cywilnego.

Niniejsza umowa zostata sporzagdzona w dwoéch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla
kazdej ze stron.

Integralng czescig umowy sa Zalaczniki:

Zatgcznik nr 1 - Wykaz numeréw telefonow kontaktowych i numerow faksu Wykonawcy
Zatgeznik nr 2 - Opis przedmiotu zaméwienia (OPZ)

Zatgeznik nr 3 - Plany Ochrony Obiektéw (po uzgodnieniu przez strony),

Zalacznik nr 4 - Wykaz osob, ktore beda realizowaly umowe

Zalacznik nr 5 - kopie polis ubezpieczeniowych Wykonawcy™

G



II. Zamawiajacy dokonuje zmiany tresci Ogloszenia o zamowieniu w nastepujacy sposob:

dotychczasowy zapis Opisu przedmiotu zaméwienia (Zatacznik nr 2 do Ogloszenia o zamowieniu)
pkt. 2 ppkt 5 lit d) o tresci:

. Wykonawca zaplanuje pracownikom ochrony w ZUOK w Hryniewiczach dobowy wymiar czasu
pracy nie przekraczajacy 12 godzin. W stosunku do pracownikow, ktorzy bedg patrolowaé teren
ZUOK w Hryniewiczach przy uzyciu pojazdu do szybkiego przemieszczania sie, wymaga sie
posiadania przez te osoby stosownych uprawnien”

otrzymuje nastepujgce brzmienie:

»Wykonawca zaplanuje pracownikom ochrony w ZUOK w Hryniewiczach dobowy wymiar czasu
pracy nie przekraczajacy 12 godzin. W stosunku do pracownikow, ktorzy beda patrolowaé teren
ZUOK w Hryniewiczach przy uzyciu pojazdu do szybkiego przemieszczania si¢ o ktorym mowa w
pkt. 2 ppkt 6 lit d) OPZ, wymaga sie posiadania przez te osoby stosownych uprawnien”;

1. dotychczasowy zapis Opisu przedmiotu zaméwienia (Zatacznik nr 2 do Ogloszenia o zamdéwieniu)
pkt. 2 ppkt 5 lit d) o tresci:

-Wykonawca zaplanuje pracownikom ochrony w ZUOK w Hryniewiczach dobowy wymiar czasu
pracy nie przekraczajacy 12 godzin. W stosunku do pracownikéw, ktérzy beda patrolowac teren
ZUOK w Hryniewiczach przy uzyciu pojazdu do szybkiego przemieszczania si¢, wymaga sie
posiadania przez te osoby stosownych uprawnien”

otrzymuje nastgpujgce brzmienie:

,-Wykonawca zaplanuje pracownikom ochrony w ZUOK w Hryniewiczach dobowy wymiar czasu
pracy nie przekraczajacy 12 godzin. W stosunku do pracownikéw, ktérzy beda patrolowaé teren
ZUOK w Hryniewiczach przy uzyciu pojazdu do szybkiego przemieszczania si¢ o ktorym mowa w
pkt. 2 ppkt 6 lit d) OPZ, wymaga si¢ posiadania przez te osoby stosownych uprawnien”;

2. dotychczasowy zapis Opisu przedmiotu zamowienia (Zalacznik nr 2 do Ogloszenia 0 zamdwieniu)
pkt. 2 ppkt 6 lit d) o tresci:

»pojazd do szybkiego przemieszczania sie na terenie ZUOK w Hryniewiczach po drogach
utwardzonych o tacznej dtugosci okoto 5,5 km, musi stacjonowaé przez 24h na dobe na terenie
Zakladu Patrolowanie ZUOK wyzej wymienionym pojazdem musi odbywac si¢ przez caly rok bez
wzgledu na warunki atmosferyczne z czgstotliwoscig nie rzadziej niz co 2 godziny”

olrzymuje nastgpujgce brzmienie:

wpojazd mechaniczny, czterokotowy typu quad do szybkiego przemieszczania sie na terenie ZUOK
w Hryniewiczach po drogach utwardzonych o tacznej dtugosci okoto 5,5 km, musi stacjonowac
przez 24h na dobe na terenie Zakladu Patrolowanie ZUOK wyzej wymienionym pojazdem musi
odbywac si¢ przez caly rok bez wzgledu na warunki atmosferyczne z czgstotliwoscia nie rzadziej
niz co 2 godziny™.

3. Zamawiajacy zmienia wskazany w Ogloszeniu 0 zamdwieniu:

termin skladania ofert:



zdnia 12.12.2017r. do godz. 11:00,
na dzien 14.12.2017 r. do godz. 11:00,
termin otwarcia ofert z dnia:

zdnia 12.12.2017r. do godz. 11:15,
na dzien 14.12.2017 r. do godz. 11:15.

Pozostale postanowienia Ogloszenia o zaméwieniu pozostaja bez zmian.

~d Godebski

mgr ;



